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I SKYRIUS
IVADAS

LR $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308 patvirtintoje Geros mokyklos koncepcijoje teigiama, kad svarbiausiu
sékmingos mokyklos veiklos pozymiu laikomas tinkamas mokyklos misijos jgyvendinimas, o sékmés siekianti mokykla yra ta, kuri savo veikloje
vadovaujasi mokyklos bendruomenés susitarimais ir mokymusi bei kuria savg mokyklos veiklos modelj, aplinkas ir ugdymo buidus.

Traky meno mokyklos 20242026 m. strateginio plano tikslas — plétoti pasirinktg mokyklos vystymosi kryptj, numatyti veiklos prioritetus, tikslus
ir uzdavinius, siekiant, kad ugdymo (-si) rezultatai ir jy pasiekimo procesas biity lygiaverciai (auksti pasiekimai ir jsimenancios, prasmingos, malonios
patirtys mokykloje).

Traky meno mokyklos strateginis planas parengtas remiantis Valstybés pazangos strategija ,,Lietuva 2030, 2021-2030 m. Nacionaliniu paZzangos
planu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Geros mokyklos koncepcija, Neformaliojo §vietimo koncepcija, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo
ir sporto ministro jsakymais bei jsakymais patvirtintais dokumentais, Traky rajono savivaldybés 2016—2025 m. strateginiu plétros planu. Rengiant Traky
meno mokyklos 2024-2026 m. strateginj plang atsizvelgta | 2021-2023 m. strateginio plano jgyvendinimo bei veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus,
mokyklos veiklos socialinj ir ekonominj konteksta, tradicijas bei mokyklos bendruomenés susitarimus.

Rengiant strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, atvirumo ir bendradarbiavimo principy. Dokumentg parengé Traky meno mokyklos direktoriaus
2023-09-06 jsakymu Nr. (1.3.) V1-113. sudaryta darbo grupé.

I SKYRIUS
MOKYKLOS PRISTATYMAS

Traky meno mokykla — tai neformaliojo $vietimo ir formalyjj $vietimg papildancio ugdymo mokykla, kurioje meninio ugdymo tradicijos sékmingai
puosel¢jamos nuo 1964 mety. Pradzioje jsteigta kaip Vievio muzikos mokyklos filialas, 1967 metais mokykla tapo savarankiSka. Tais paciais metais jai
buvo priskirtas filialas Grigiskése (iki 2001 m.). Tuomet mokykloje veike tik akordeono ir fortepijono klasés, taciau ji sparciai plétési: jkurtos puciamuyjy,
styginiy instrumenty klasés, veiké puciamyjy instrumenty, akordeony orkestrai, jvairiis ansambliai. 1980 metais jkurtas Lentvario skyrius. 1987 metais
Trakuose pradedamas Sokio ugdymas, mokyklai suteiktas meno mokyklos vardas. 1990 metais mokykla jsikelé j dabartinj pastata, Karaimy g. 10, Trakai.
1998 metais Traky meno mokykloje pradétas dailés ugdymas. 2012 metais jkurtas skyrius AukStadvaryje.

2019 metais atlikta pagrindinio mokyklos pastato renovacija. Siuolaikiskai pritaikytose erdvése — puikios akustikos koncerty salé, veikia Meno
galerija, jrengta terasa su stogu. Cia mokoma dailés ir muzikos (siiloma muzikuoti fortepijonu, smuiku, akordeonu, liaudies instrumentais, fleita,
saksofonu, trimitu, fliugelhornu, eufonija, valtorna, trombonu, tiiba, muSamaisiais instrumentais). Traky kultiiros ir meno centre vyksta Sokio ugdymas
(Vytauto g. 69, Trakai). Lentvario skyriuje mokoma muzikos ir Sokio (Lentvario ,,Versmés* gimnazijoje Lauko g. 20, Lentvaris). Aukstadvario skyriuje
mokoma dailés (Aukstadvario bendruomenés namai, Dariaus ir Giréno g. 6) ir Sokio (Aukstadvario gimnazija, Technikumo g. 1).

Mokyklg baigé 1711 mokiniai, dalis jy pasirinko menininko profesionalo kelig. Siuo metu mokykloje mokytojais dirba 9 buve mokiniai. Traky meno
mokykloje 2024-01-01 duomenimis mokosi 385 mokiniai. Dirba kvalifikuoti ir kompetentingi mokytojai: 2 mokytojai ekspertai, 13 metodininky, 12



vyresniyjy mokytojy, 5 mokytojai ir 1 pradedantysis mokytojas. Mokyklos administracija — direktorius, 2 pavaduotojai ugdymui. Kiti darbuotojai —
buhalteré, sekretoré, muzikos instrumenty derintojas, techninis personalas.

Mokykloje — senos kolektyvinio muzikavimo tradicijos (fanfarinis orkestras, jvairiis instrumentiniai ansambliai, Sokiy kolektyvai), i§vystyta meniné
veikla (koncertai, festivaliai, parodos), kasmet mokiniai dalyvauja ir pasiekia puikiy rezultaty respublikiniuose ir tarptautiniuose konkursuose, parodose.
Aktyviai bendradarbiaujama su kitomis $alies ir uzsienio Svietimo ir kultiiros jstaigomis. Kasmet vykdomi tradiciniai tarptautiniai ir respublikiniai
meniniai edukaciniai projektai: tarptautinis muzikos festivalis bei meistriSkumo ir kvalifikacijos tobulinimo kursai puc¢iamiesiems, musamiesiems
instrumentams ir fanfariniam orkestrui ,, Traky fanfariné savaité®, respublikinis tautiniy Sokiy festivalis ,,Zvaigzdiine“, respublikinis fortepijono muzikos
festivalis ,,XX amziaus muzika®, respublikinis styginiy instrumenty festivalis-konkursas ,,Romantiky jkvépti“, akordeono pramoginés muzikos festivalis
,,AccoRuduo®, respublikinis dailés darby konkursas ,,Garsy pasaulis. Mokykla yra kultirinés traukos centras. Cia rengiami Lietuvos bei uZsienio
profesionaliy menininky ir meniniy kolektyvy koncertai, parodos.

Mokykla savo veiklg organizuoja vadovaudamasi LR jstatymais, LR Vyriausybés nutarimais, savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais,
administracijos direktoriaus, Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo jsakymais, mokyklos nuostatais, ugdymo ir veiklos planais, mokyklos darbo tvarkos
taisyklémis, mokyklos savivaldos institucijy (mokyklos ir mokytojy taryby) nutarimais, mokyklos direktoriaus jsakymais, metodinés grupés, mokytojy
atestacijos komisijos nutarimais, etikos kodeksu. Mokyklos veiklos planavimo struktiirg sudaro strateginis, metinis veiklos ir ugdymo planai, ugdymo
programos.

111 SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

Strategijos turinys buvo formuojamas remiantis:

2021-2023 m. strateginio plano jgyvendinimo ir stebésenos rezultatais.
veiklos kokybés jsivertinimo duomenimis,

dokumenty analize;

kasty analize;

mokyklos bendruomenés nariy, socialiniy partneriy siiilymais,
strateginio plano rengimo darbo grupés nariy diskusijomis.
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Zemiau pateikiama 2021-2023 m. strateginio plano jgyvendinimo apzvalga bei vertinimas.

1.1 . Gerinamos ugdymo (-si) salygos.
2021-2023 metais jsigyta:

SN NE N NN NENEN

13 muzikos instrumenty ir 17 muzikos instrumenty priedy, mokomosios literatiiros pagal poreikj;
76 jvairios dailés priemonés (grafikos staklés, molbertai, eskizavimo lentos ir kt.);
26 Sokio kostiumy komplektai, 4 mobilios baleto/choreografijos atramos, 9 veidrodZziai;
16 kompiuteriy, 3 spausdintuvai ir 2 internetinés kameros;
baigtas III aukS§to mansardos (meno galerija) remontas ir jrengimas (paveiksly kabinimo sistema);
jrengta lauko terasoje aliuminio profilio pavésing;
] FSPU programy pasirenkamyjy dalyky grupes jtraukti nauji dalykai: grafika ir dizainas (dailé), improvizacija ir kompozicija (3okis);
atnaujintos mokykloje vykdomos ugdymo programos;
skiriamos klasés mokiniy saviruosai mokykloje. Pagal poreiki mokytojai vykdo mokiniy konsultacijas.
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1.2. Plétojamas IKT panaudojimas veikloje.

v kiekvienoje klaséje - kompiuteriai, naudojamas Microsoft Office 365 (Teams) programinis paketas mokytojy darbui, pamoky
organizavimui, vidinei ir iSorinei komunikacijai bei turinio kiirimui.
1.3. Sekama ir fiksuojama asmeniné mokiniy paZanga.

v mokiniy pazanga fiksuojama el. dienyne (100 % mokytojy laiku pildo elektroninj dienyna, fiksuoja mokiniy pazangg, lankomumg. Ne maziau
kaip 75 % tévy ir mokiniy nuolat tikrina dienyng);

v’ vyksta nuoseklus vertinimas ir jsivertinimas pamokose, muzikos akademiniy atsiskaitymy, dailés darby perzitiry, atviry Sokio pamoky metu;

v muzikos skyriuje pildomas mokiniy mety tiksly planavimo ir jsivertinimo jrankis - ,,Mety tiksly lapas (su 1-os klasés mokiniais) bei Mokytojo
veiklos ataskaitos priedas Nr. 1; dailés skyriuje - ,,Mokinio jsivertinimo anketa*.
1.4. Planingai ir tikslingai tobulinama darbuotoju kvalifikacija.

v mokytojai tobulino kvalifikacijg mokyklos organizuojamuose 2022 ir 2023 metais jvykusiuose tarptautiniuose meistriSkumo ir kvalifikacijos
tobulinimo kursuose pu¢iamiesiems, musamiesiems instrumentams ir fanfariniam orkestrui ,, Traky fanfariné savaité* (kasmet 8 d., 10-12 lektoriy).

v" mokytojai gilino Zinias mokyklos organizuojamame t¢stiniame respublikiniame projekte ,, Tarpusavio ugdomasis konsultavimas* - surengta 67
teminiai praktikumai, 6 seminarai tarptautiniame jo modulyje ,,Meistro valanda®;

v" jvyko 14 kviestiniy mokytojy konsultavimo renginiy mokykloje;

v 8 mokytojai jgijo aukStesne kvalifikacing kategorija;

v mokytojai pagal plang ir poreikj individualiai tobulino dalykines ir bendrgsias kompetencijas mokymuose, kursuose, seminaruose (vir§ 600
pazymejimy).

v mokytojai dirbo 44 respublikiniy ir tarptautiniy konkursy vertinimo komisijose;

v’ skaité 26 metodinius prane$imus, i$ kuriy 2 buvo tarptautinése konferencijose;

v' pravedé 7 metodines konsultacijas;

v’ surengé 2 kiirybines dirbtuves;

V' pravedé 2 autorinius kvalifikacijos tobulinimo seminarus.

1.5. Didinant taikomy ugdymo (-si) metody jvairove, gerinama pamokos kokybé.

v Dalyvauta ir suorganizuota virs 25 edukaciniy veikly ir pamoky, apimanéiy integruotas pamokas-ekskursijas, kiirybines dirbtuves, edukacinius
koncertus bei virtualias pamokas.

1.6. Plétojamos mokiniy nepamokinio uZimtumo galimybés.

v' dailés mokiniai dalyvavo 5 pleneruose ir edukacinése i§vykose, jskaitant nacionalinius ir tarptautinius projektus ir konkursus;

v muzikos skyriaus mokiniai jtraukti j 2 meistriSkumo kursus, jvairias stovyklas ir i§vykas, aplanké apie 20 koncerty Lietuvoje;

v" $okio mokiniai dalyvavo tarptautiniuose renginiuose Turkijoje ir Lenkijoje.

1.7. Tobulinama mokyklos jsivertinimo kultiira.

v' atliktos 8 teminés apklausos, siekiant tobulinti mokyklos jsivertinimg ir priimti duomenimis grjstus sprendimus



2.1. Aktyviai kultiirinei veiklai telkiama ir stiprinama mokyklos ir miesto bendruomené.

v' jgyvendinti 14 respublikiniy projekty ir 2 tarptautiniai projektai;

v’ surengta daugiau nei 20 profesionaliy atlikéjy ir gabaus jaunimo koncerty mokyklos DidZiojoje saléje;

v" mokyklos meno galerijoje surengtos 8 parodos.
2.2. Organizuojama aktyvi meniniy kolektyvuy koncertin¢, parody eksponavimo ir individuali kiirybiné veikla.
2021-2023 Traky meno mokykla suorganizavo ir jgyvendino:

v" vidutiniskai 5 kartus per ménesj vyko vidaus ar iSorés renginiai (koncertai, parodos), kuriuos organizavo ir juose dalyvavo mokyklos

mokiniai, meno kolektyvai ir mokytojai;

v vyko 12 fanfarinio orkestro koncerty skirtinguose renginiuose;

v mokiniai dalyvavo daugiau nei 20 respublikiniy ir tarptautiniy festivaliy;

v' surengtos 44 mokiniy dailés darby parodos;



2.3. Dalyvaujama ir siekiama auksty rezultaty tarptautiniuose bei respublikiniuose konkursuose, meniniuose forumuose.
v 140 mokyklos mokiniy, 1 Sokiy kolektyvas ir 4 ansambliai tapo konkursy laureatais;
v’ Fanfarinis orkestras laiméjo 2021 m. XXII Lietuvos pu¢iamyjy instrumenty ¢empionato C kategorijoje - I vieta; 2022 m. XXII Lietuvos
puc¢iamyjy instrumenty cempionato D kategorijoje - II vieta.
2.4. Vystomas bendradarbiavimas su kitomis meno ir muzikos mokyklomis, kultiiros jstaigomis.
v’ pasirasytos bendradarbiavimo sutartys su 4 meno ir muzikos mokyklomis;
v’ suorganizuota ir jgyvendinta daugiau nei 25 bendri projektai su jvairiomis kulturos ir §vietimo jstaigomis.

Sékmingai jgyvendinama:

Planingai vykdomas ugdymo s3lygy gerinimas: jsigyti numatyti instrumentai, muzikos ir dailés priemonés, IT jranga. Pagal poreikj vykdomos dalyky
konsultacijos mokiniams, sudarytos galimybés jy savarankiSkam mokymuisi mokykloje. Praplésta pasirenkamuyjy dalyky grupé dailés ir Sokio skyriuose,
pagal poreikj atnaujinamos ugdymo programos. Kuriama Siuolaikiska, estetiska darbo ir ugdymosi aplinka. Islaikomos ir ple¢iamos palankios sglygos
darbuotojy profesiniam augimui. Moksleiviai aktyviai dalyvauja respublikiniuose festivaliuose, konkursuose, koncertuose, parodose bei demonstruoja
puikius pasiekimus. Mokykla kuria ir palaiko partnerystés rysSius su kitomis Svietimo, kultiiros organizacijomis, geba parengti ir jgyvendinti respublikinius
ir tarptautinius projektus, organizuoti aktyvig meniniy kolektyvy koncertine, parody eksponavimo ir individualiag mokiniy kiirybing veikla. Sekmingai
igyvendinta mokytojy atestacijos programa. Nuosekliai vykdomas veiklos kokybés jsivertinimas. Sékmingai palaikoma ir ple¢iama meniniy renginiy
jvairove.

Tobulintina:

Truksta tinkamai jrengty patalpy Sokio ugdymo programy jgyvendinimui, per mazos patalpos Aukstadvario dailés skyriuje. Plec¢iant profesinio
tobuléjimo formas, siektinas aktyvesnis bei nuoseklesnis tarpusavio pamoky stebéjimas, pamokos vedimo biidy ir formy jvairové, efektyvesnis mokyklos
veiklos pristatymas visuomenei.

ISORINIO VEIKLOS KOKYBES VERITINIMO REKOMENDACIJU JGYVENDINIMO
IR VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO
APZVALGA

2020 m. Traky meno mokykloje atliktas iSorinis veiklos kokybés vertinimas. Komisijos rekomendacijos dél tobulintiny mokyklos veiklos aspekty
buvo nuosekliai jgyvendinamos 2021-2023 m. strategijos laikotarpyje. Toliau pateikiama trumpa siy rekomendacijy jgyvendinimo bei veiklos kokybés
jsivertinimo apzvalga.
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Vykdant veiklos kokybés jsivertinimag, 2021 m. organizuotos veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupés konsultacijos su Nacionalinés §vietimo
agentiros eksperty grupe dél veiklos kokybés jsivertinimo procesy, duomeny analizés, interpretacijos ir kt. gerinimo. Taip pat, per visa strategijos
igyvendinimo laikotarpj, buvo atliktos 8 teminés apklausos ir platusis veiklos kokybés jsivertinimas.

Atlikus i$samig gauty duomeny analize bei jvertinus stiprigsias ir tobulintinas mokyklos veiklos kryptis, 2024-2026 m. strateginio plano rengimo
darbo grupé plano suformulavo tolimesnius strateginius tikslus, uzdavinius bei parengé priemoniy plang jy igyvendinimui. Numatydami strategines
perspektyvas, darbo grupés nariai rémési testinumo, nuoseklumo ir veiksmingumo principais.



ISoriné analizé (PEST matrica)

Veiksniai

Aplinka

Politiniai

ISoré

Istaiga

Lietuvos Svietimo politika yra formuojama atsizvelgiant j ES
Svietimo politikos gaires. ES S§vietimo politikos prioritetai
atsispindi LR strateginiuose, Svietimo sistema
reglamentuojanciuose teisés aktuose. Juose nusakomi svarbiausi
siekiai ir susitarimai del Svietimo politikos jgyvendinimo visuose
jos lygmenyse.

Mokykla savo veiklg grindzia Valstybés pazangos strategija
»Lietuva 2030%, 2021-2030 m. Nacionaliniu pazangos planu,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Geros mokyklos
koncepcija, Neformaliojo Svietimo koncepcija, Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais bei
jsakymais patvirtintais dokumentais, Traky rajono savivaldybés
2016-2025 m. strateginiu plétros planu ir vidaus dokumentais.

Ekonominiai

Bendrajj Svietimo sistemos finansavimg apibrézia skiriama BVP
dalis. Taciau ekonominis Svietimo jstaigy stabilumas visoje
Salyje taip pat priklauso nuo regioninés Svietimo politikos bei
steigéjo skiriamy 1éSy. Finansines galimybes suteikia naujas ES
struktiriniy fondy finansavimo laikotarpis, Lietuvos kultiros
tarybos, kity fondy veikla.

Mokyklos biudzeta sudaro: 2023 m. gruodzio 31 d. 870493,16
(1S jy: savivaldybés biudzetas - 708372,16, valstybés biudzetas
- 85470, jstaigos pajamy - 63457,98, paramos 1éSos - 13193,02).

Socialiniai

Vieni i§ svarbiausiy socialiniy veiksniy palie¢ianciy ir visa
Svietimo sistemg yra demografiné padétis Salyje (gyventojy
skaiCiaus mazéjimas), socialiné atskirtis rajonuose, emigracija ir
remigracija ir jos keliami padariniai.

2024-01-01 duomenimis mokosi 385 mokiniai. Uztikrinamas
teritorinis paslaugy prieinamumas: veikia skyriai Lentvaryje ir
Aukstadvaryje.

2021-2023 m. pritaikytos 25 mokestinés lengvatos vaikams i§
socialiai remtiny, daugiavaikiy Seimy.

Technologiniai

Technologiniy poky¢iy dinamika lemia ypatingai sparty
skaitmeniniy priemoniy, virtualiy ugdymosi aplinky bei naujy
ugdymo metody vystymasi.

Mokykloje turima skaitmeniné jranga ir priemonés uztikrina
pakankamai  sklandy ugdymo proceso  organizavimg.
Kiekvienais metais §i baz¢ yra papildoma pagal poreikj.

Edukaciniai

Svietimo sistemos kaitos ir reformy kontekste, ypatingai
aktualus iSlieka mokyklos, kaip nuolat besimokancios
organizacijos vaidmuo. Mokyklos, kurioje ne tik nuosekliai
igyvendinamos nacionaliniu lygiu priimtos reformos, bet ir
sudaromos ypac palankios saglygos mokymui ir mokymuisi.

Mokykla turi didele patirtj ir geba organizuoti tarptautinio,
respublikinio lygmens kvalifikacijos tobulinimo seminarus,

mokymus, meistriSkumo  kursus, edukacines iSvykas
mokytojams ir mokiniams. Jstaigoje sudaromos salygos
nuolatiniam mokytojy profesiniam augimui. Mokytojai

skatinami ir palaikomi pasirinkti asmeninio tobuléjimo krypt;.




SSGG analizés suvestiné

Stipriosios pusés

1. Mokytojy kvalifikacija ir nuolatinis tobulé¢jimas.

2. Fiziné ugdymo (-si) aplinka ir priemonés (pagrindinis
pastatas Karaimy g.10).

3. Psichologiné aplinka.

4, Stipris bendruomeniniai rysiai.

5. Bendradarbiavimas su partneriais.

6. Dalyvavimo nacionaliniuose bei tarptautiniuose
konkursuose, festivaliuose, parodose patirtis.

7. Tarptautiniy ir respublikiniy projekty organizavimo patirtis.

8. Geras mokyklos jvaizdis.

9. Personalo vadyba.

Silpnosios pusés

1. Tinkamy salygy Sokio ugdymo programy jgyvendinimui trikumas ir
mazéjantis susidoméjimas programomis.

2. Tinkamy salygy dailés ugdymo programy jgyvendinimui Aukstadvario
skyriuje neuztikrina higienos normy.

3. Nepakankamai efektyvus mokyklos veiklos pristatymas visuomenei.

Galimybés

1. Tinkamai jrengtos
igyvendinimui.

2. Mokiniy dalyvavimas jvairiuose meniniuose forumuose,
suteikiantis jiems galimybe pasidZiaugti savo pasiekimais.

3. Tradiciniy respublikiniy ir tarptautiniy projekty testinumo
uztikrinimas.

4. Nuoseklus ir tikslingas mokyklos veiklos pristatymas vieSoje
erdve¢je, Ziniasklaidoje.

5. Visuomenés nuomonés apie meninj ugdyma formavimas.

6. Projektinés veiklos vystymas.

7. Paramos 1¢8y gavimas ir panaudojimas.

patalpos Sokio ugdymo programy

Grésmeés

1. Naujy meniniy kolektyvy kiirimasis kitose jstaigose ir privati laisvyjy
mokytojy veikla.

2. Didel¢ neformalaus ugdymo programy pasiiila Vilniuje ir Trakuose.

3. Pakites mokiniy ir tévy poziiiris | mokyma ir mokymasi.

4. Pakitusios visuomengs vertybinés nuostatos.
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IV SKYRIUS
MOKYKLOS STRATEGIJA

Vizija. Mokykla, i kurig norisi g r i Z ti.
G alimybés
R ezultatai
I spidziai
Z inios
T obuléjimas
| SSikiai

Misija. Vykdyti neformaliojo $vietimo ir formalyjj Svietimg papildancias muzikinio, dailés ir Sokio programas, tenkinti mokiniy saviraiskos poreikj,
padéti jiems tapti aktyviais visuomenés nariais.

Vertybés. Profesionalumas, atsakomybe, tolerancija, pagarba, saZiningumas, pozityvumas, pasitikéjimas.
Filosofija. Mokomés ne mokyklai, o gyvenimui (Lucijus Anéjus Seneka).

V SKYRIUS
MOKYKLOS STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Tobulinti ugdymo kokybe, siekiant kiekvieno besimokanciojo asmeninés uigties:

1.1. gerinti ugdymo (-si) salygas;

1.2. sekti ir fiksuoti asmening besimokanciyjy pazanga, rezultatus;

1.3. vykdyti planingg ir tikslingg darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

1.4. plésti metody jvairove ir Veiksmingumag ugdymo (-Si) procese;

1.5. plétoti nepamokinio mokiniy uZimtumo galimybes;

1.6. tobulinti mokyklos jsivertinimo kultiirg.

2. Ugdomuoju poveikiu (veikla) ir edukacine aplinka prisidéti prie Salies, rajono ir miesto kultiiros bei turizmo plétros procesy:
2.1. telkti ir stiprinti mokyklos ir miesto bendruomene aktyviai kulttrinei veiklai;

2.2. organizuoti aktyvig meniniy kolektyvy koncertine, parody eksponavimo ir individualig kiirybine veikla;

2.3. dalyvauti ir siekti auksty rezultaty tarptautiniuose bei respublikiniuose konkursuose, meniniuose forumuose;
2.4. vystyti bendradarbiavimg su kitomis meno ir muzikos mokyklomis, kultiiros jstaigomis.

2.5. efektyviai komunikuoti apie mokyklos veiklg ir rezultatus.
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VI SKYRIUS

STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

EIIIE. Priemonés pavadinimas Pasiekimo indikatorius Igyvendinimo 'ngrﬁ::]ngsl Lésos
: laikotarpis y
1. TOBULINTI UGDYMO KOKYBE, SIEKIANT KIEKVIENO BESIMOKANCIOJO ASMENINES UGTIES
1.1. Gerinti ugdymo/-si salygas
Muzikos instrumentai ir priedai: pianinas (1), saksofonas
sopranas (1), fleita (1), 1éks¢iy komplektas (1). Mokyklos
Aparatiira renginiy jgarsinimui. vadovai, dalyky
Ugdymao/-si Dailés priemonés: keramikos krosnis (1), ziedimo staklés (1), 2024-2026 m mok);toja?/ SB 1é3os
1.1.1. | organizavimui reikalingy | rémai grafikai (pagal poreikj), sandéliavimo lentynos (4), ' Projektinés 1¢Sos
priemoniy jsigijimas. elektriné oraptté (1), molio masés pigmentai (pagal poreikj). Paramos 1éS0s
ISmanioji lenta (1), lazerinis spausdintuvas (1), kompiuterinés [staigos pajamos
programos.
Mokomoji literattira (pagal poreikj).
Kostiumai meno kolektyvams.
Tinkamai jrengtos patalpos Sokio ugdymo programy
Fizinés ugdymo/-si igyvendinimui Trakuose. : L Mokyklos SB1&Sos
1.1.2. | aplinkos ir salygy Dldevsnes patglpos dailés ugdymo programos jgyvendinimui 2024-2026 m. | vadovai, dz_llykq Projektinés .lvesos
gerinimas Aukstadvaryje. mokytojai Paramos 1éSos
' Mokyklos lauko terasos $oninis roletas. [staigos pajamos
Kabyklos ir sandéliavimo spintos Sokiy kostiumams.
Atnaujinami FSPU ugdymo programy priedy temy planai v s
1.1.3. | Ugdymo programy (pagal poreikj). BEYmO programu prIEE femar p Mokyklos ervogls!q.e o
o .. T 2024 -2026 m. | vadovai, dalyky iStekliai
atnaujinimas. Atnaujinta NU iSpléstinio ugdymo programa. mokytojai
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Pagalba ir parama Su_tevﬂl?anll(a savalalkebpagalba_ mgklnlamst, I_<okns_E[JItu01an; jll‘rJOS Mokyklos e
1.1.4. mokiniui. Savarankigko pries kon "lll'SllS, svar IUS‘ pasirodymus, atsiskaltymus ( - 2024-2026 m. vadovai, dalykq I’EOgIS' l'e‘]l
i - konsultacijos per pusmet;). kvtoiai iStekliai
mokymosi skatinimas. ) ) . S mokytojai
Skirtos klasés mokiniy saviruosai.
1.2. Sekti ir fiksuoti asmenine besimokanciuju paZanga, rezultatus
Mokytojas su mokiniu 2 kartus per metus aptaria ir fiksuoja
tikslus, pazanga, kiiryba, pasiekimus ir teikia pastebéjimus bei
siilymus. Pildomos sutartos formos (mety tiksly lapas),
Mokiniy pazangos, Mokytojo ataskaitos Priedas Nr. 1., Aukstadvario dailés Mokyklos I moeitkicii
1.2.1. | pasiekimy vertinimo ir mokiniy jsivertinimo anketa. 2024-2026 m. vadovai, dalyky HOSISKIC)
.. o . L .. : .7 iStekliai
jsivertinimo plétojimas. Mokiniy asmeniné pazanga nuosekliai fiksuojama mokytojai
elektroniniame dienyne.
Atnaujinta mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo
tvarka.
1.3. Vykdyti planinga ir tikslingg darbuotojuy kvalifikacijos tobulinimag
Vykdomas testinis Mokytojy metodinés grupés projektas
,» Tarpusavio ugdomasis konsultavimas*: aktyviai veikia 5
grupés (smuiko, fortepijono, fleitos, akordeono ir dailés). Mokyklos
Plétojamas tarptautinis projekto modulis ,,Meistro valanda“ 2024-2026 m. | vadovai, dalyky 7 SPNT
. o . . . .7 mogiskieji
(surengiamas ne maziau, kaip 1 tarptautinis seminaras kasmet). mokytojali Stekliai
Krvptingos metodings Vykdomi tarptautinio projekto ,,Traky fanfarin¢ savaité* metu SB léSos
1.3.1. YPHIE suorganizuoti meistriskumo ir kvalifikacijos kélimo kursai

veiklos organizavimas.

saksofono, variniy pu¢iamyjy ir musamyjy instrumenty
Svietimo ir kultiiros darbuotojams tarptautinio projekto ,, Traky
fanfariné savaité* metu (7 dienos, 10-13 lektoriy).

Vykdomi kvalifikacijos tobulinimo seminarai mokykloje arba
nuotoliu aktualia tema visiems mokyklos darbuotojams (1 per
metus).

Projektinés 1éSos
Paramos léSos
Istaigos pajamos
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Organizuojami mokymai skaitmeniniy technologijy jvaldymui.
Kasmet organizuojamos edukacinés, bendruomeniskuma
kolektyve stiprinancios veiklos, kuriose dalyvauja ne maziau
kaip 85% darbuotojy.
Visi darbuotojai individualiai tobulinti kvalifikacijg, dalyvauja
mokymuose, seminaruose, studijose, keiciasi geraja patirtimi y et s
. . . . S Zmogiskieji
. e dirbdami konkursy vertinimo komisijose, vesdami atviras e o
Asmeninio meistriSkumo K . .. ai ) . Mokyklos istekliai
1.3.2. | bei nuolatinio profesinio pamokas, _1_net0d1ne§ lfonsultac_lja_ls, skaitydami pranesimus . 3B I&%os
R . L kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. 2024-2026 m. | vadovai, dalyky .
augimo skatinimas. . mokytojai Paramos 1€Sos
Vykdomas tarpusavio pamoky stebéjimas. J [staigos pajamos
Igyvendinama Traky meno mokyklos mokytojy 20242026 £05 pd
mety atestacijos programa.
14. Plésti metody jvairove ir veiksminguma ugdymo/-si procese
. .. | Dalyky mokytojai veda integruotas pamokas, pamokas —
1.4.1. ;r; snrlircliggz tziggilrl};l;snes susitikimus, kiirybines dirbtuves, pamokas netradicinése Zmogiskieji
gracljos pieto] ' erdvése (muziejuose, koncerty salése, gamtoje ir kt.). 2024-2026 m. Mokyklos iStekliai
Suorganizuotos 3 integruotos pamokos per pusmet;. vadovai, dalyky
mokytojai
1.5. Plétoti nepamokinio mokiniy uZimtumo galimybes
Zmogiskieji
Mokyklos iStekliai
Organizuojamos mokiniy kiirybinés stovyklos, susitikimai su 2024 -2026 m. | vadovai, dz_ﬂykq .SB.le.s s
Lo oL L " . . mokytojai Projektinés 1€Sos
Ugdymo/-si veiklos menininkais, koncertinés iSvykos, i§vykos i muziejus, koncerty .
1.5.1. Paramos léSos

formy jvairoves
skatinimas.

sales, edukacijos ir kt.
Vykdomi dailés mokiniy plenerai.
Edukacinése veiklose dalyvauja 80 % mokiniy.

Istaigos pajamos
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1.6. Tobulinti mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo kultiira
Lo Sistemingai vykdomas mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas Mok_y qus
Planingai vykdomas . vadovai, veikos
. pagal pasirinktas temas (2 apklausos kasmet). Parengtos gauty . y g e s
1.6.1. | mokyklos veiklos . .. kokybés Zmogiskieji
e duomeny analizes, rekomendacijos. Ce o
kokybés jsivertinimas. . R ) . 2024- 2026 m. | jsivertinimo darbo iStekliai
Vykdoma veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupés nariy :
rotacija (kartg per 3 metus). grip
2 UGDOMUOJU POVEIKIU IR EDUKACINE APLINKA PRISIDETI PRIE SALIES, RAJONO IR MIESTO KULTUROS BEI TURIZMO
' PLETROS PROCESU
2.1. Telkti ir stiprinti mokyklos ir miesto bendruomene aktyviai kultirinei veiklai
ISlaikomi ir plétojami tarptautiniai ir respublikiniai projektai Jmoeizkieii
,, Traky fanfariné savaité*, ,,Zvaigzdiiné®, ,, XX amziaus Mokyklos it egkliai ]
Palaikoma ir ple¢iama muzika®, ,,Romantiky jkvépti, ,,Garsy pasaulis®, 2024-2026 m. vadovai, dalyky o
2.1.1. .. . . e R N N « .7 SB 1éSos
meniniy renginiy ,»AccoRuduo®, ,,Muzika i$ toli*, ,,AS kuriu, a§ gyvenu. mokytojai Proicktines 16%os
Jvairove. Igyvendinti projektai: ,,UZburtas orkestre: Lietuva+Estija“, P ;ramos 16%0S
,» T raky meno mokyklos orkestrui — 50%. Istaigos pajamos
Igyvendinami ne maziau kaip 4 projektai per metus. £05 pd
2.2. Organizuoti aktyviag meniniy kolektyvy koncerting, parody eksponavimo ir individualia kiirybine veikla
Aktyv1 meniniq MOkyklOS Zl’l’lOglékle_]l
kolektyvy koncerting, M'Okir‘liajli - z}ktyvﬁs ir sékmipgi rpeniniq fgrumq de.llyv%ai. vadovai, projekty i§tek_liai
2.2.1. | parody eksponavimo ir VldU:tlpl_Skal 2 kartl_ls per ménes] V_yksta Vldal_ls ar iSorés koordinatoriai, .SB‘le‘sos. )
individuali mokini renginiai (koncertai, parodos), kuriuos organizuoja ir juose 2024-2026 m. mokytojai Projektinés 1éSos
individual mokiniy dalyvauja mokyklos mokytojai ir mokiniai. Paramos léSos
kirybine veikla. Istaigos pajamos
2.3. Dalyvauti ir siekti auk$ty rezultaty tarptautiniuose bei respublikiniuose konkursuose, meniniuose forumuose
Sekmlngas moksleiviy Mokiniai — respublikiniy ir tarptautiniy konkursy laureatai, y e s
dalyvavimas . . Mokyklos Zmogiskieji
2.3.1. respublikiniuose ir diplomantal. dovai iStekliai
o Ne maziau kaip 25 respublikiniy ir tarptautiniy konkursy i vadoval, .
tarptautiniuose laureaty ir diplomanty per metus. 2024-2026 m. mokytojai SB lesos

konkursuose.

Projektinés 1€Sos
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2.4. Vystyti bendradarbiavima su meno ir muzikos mokyklomis, kultiiros ir kitomis jstaigomis
Igyvendinama bendra projektiné veikla su partneriais: Traky
ol R : s S : Mokyklos
istorijos muziejumi, bibliotekomis, kultiiros ir meno jstaigomis, 2024-2026 m ) ) Imoeitkicii
541 | Sekmingai palaikomi meno ir muzikos mokyklomis, Lietuvos muzikos ir teatro | vadovai, projekty ” tgkli iJ
"% | esami ir mezgami nauji | akademija, Nacionaline M. K. Ciurlionio meny mokykla, koordinatoriai, éSBel.va
rySiai su partneriais. atvykstanciais koncertuoti menininkais ir kolektyvais. mokytojai Pro'ektirf(::)iééos
Ivykdyti ne maziau kaip 2 bendri projektai per metus. )
2.5. Efektyviai komunikuoti apie mokyklos veiklg ir rezultatus
Parengtas ir iSleistas Aukstadvario mokiniy dailés darby
katalogas/albumas.
Atnaujinta mokyklos internetiné svetainé: paprasta ir patogi Mokyklos Zmogiskieji
C e . paieska, funkcionali struktura, Siuolaikiskas dizainas, 2024-2026 m. | vadovai, projekty iStekliai
IvaizdZio stiprinamas ir L .. . . . - o
25.1. | mokyklos atpaZjstamumo nesudétingas administravimas, skyrius angly kalba. koordinatoriai, SB 1¢éSos

didinimas.

Sukurtas mokyklos firminio stiliaus aplankas: logotipas,
firminis blankas, vokas, spausdintiné reklama, tvarios
suvenyrinés dovanos ir kt.

Vykdoma efektyvi iSoriné komunikacija pasitelkiant
ziniasklaida, socialinius tinklus ir kt..

mokytojai

Projektinés 1¢Sos
Paramos léSos
Istaigos pajamos

VIl SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Mokyklos strateginio plano tikslai ir uZdaviniai jgyvendinami kasmet sudarant mokyklos metinj veiklos plang. Strateginio plano jgyvendinima

analizuojamas mokyklos metinio plano jgyvendinimas, teikiamos rekomendacijos darbo grupei, rengianc¢iai metinj veiklos plang. Strateginio plano tiksly
jgyvendinimo patikra fiksuojama lenteléje.
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Tikslas

UzZdaviniai

Priemonés pavadinimas

Pasiekimo indikatorius

Pasiektas rezultatas

Planuoti finansiniai iStekliai

Panaudoti finansiniai
iStekliai

ISvados/nesékmiy priezastys:

Strateginio plano jgyvendinimo prieZiliros grupé stebésenos rezultatus pristato mokyklos bendruomenei. Mokyklos bendruomené turi galimybe
iSsakyti savo nuomone, teikti sitilymus, kaip optimaliau jgyvendinti mokyklos strateginius tikslus ir uzdavinius, tikslingiau panaudoti turimas mokyklos
1¢Sas. Mokyklos metinés veiklos planavimo grupé, iSnagringjusi strateginio plano jgyvendinimo prieziiiros grupes ataskaitg ir rekomendacijas, mokyklos
bendruomenés sitilymus ir pastebéjimus, rengia metinj veiklos plang, numatydama konkrecias priemones ir terminus strateginiams uzdaviniams pasiekti.
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